
 

 



 

KATA PENGANTAR  

  

  

Tracer study merupakan salah satu bentuk survei alumni yang 

mempunyai nilai strategis untuk pengembangan perguruan tinggi. 

Tracer study dapat dilakukan setiap tahun sesuai dengan sasaran 

tracer yang telah ditetapkan yaitu alumni/lulusan satu sampai dua 

tahun setelah lulus.  

  

Tracer Study (TS) merupakan media efektif yang digunakan untuk 

melacak keterserapan alumni sebuah perguruan tinggi di dunia 

kerja. Selain itu, TS dapat digunakan untuk melacak jejak 

keberadaan dan kondisi alumni setelah lulus. TS juga memiliki peran 

penting untuk menjaring berbagai informasi sebagai bahan evaluasi 

dan pengembangan perguruan tinggi. Dengan demikian, hasil TS 

dapat menjadi gambaran eksistensi sebuah perguruan tinggi.  

  

Hasil tracer study dapat digunakan sebagai data base alumni 

perguruan tinggi, juga digunakan sebagai dasar perbaikan dan 

pengembangan kualitas pembelajaran, pengembangan manajemen 

pendidikan, pengembangan sarana dan prasarana belajar mengajar 

sehingga menghasilkan lulusan yang semakin baik intelektual, 

keterampilan/kompetensi, maupun akhlak dan kepribadiannya 

untuk diserap pasar kerja secara optimal.  

  

Laporan ini diperlukan sebagai bahan kajian serta nilai tambah bagi 

akreditasi institusi dan program studi sehingga kualitas lulusan 

terjaga dengan baik sehingga hasilnya dapat bermanfaat untuk 

pengembangan Poltekbang Palembang.  

  

Palembang,  9  Desember 2025  

Kepala Bagian Administrasi Akademik dan Ketarunaan  

  

  

  

  

 

YANI YUDHA WIRAWAN, S.Si.T.,M.T.  

                   NIP. 198206192005021001  
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BAB I  

 PENDAHULUAN  

  

A. LATAR BELAKANG  

Pendidikan memiliki peran sentral dalam membentuk individu dan 

menyiapkan mereka untuk menghadapi tantangan di dunia nyata. Oleh 

karena itu, penting untuk terus memonitor dan mengevaluasi 

efektivitas pendidikan yang diberikan oleh suatu lembaga. Tracer study 

muncul sebagai salah satu instrumen penting dalam konteks ini.  

Tracer study, atau penelusuran jejak alumni, adalah suatu metode 

penelitian yang dirancang untuk melacak perkembangan dan kontribusi 

alumni setelah menyelesaikan pendidikan mereka. Latar belakang 

tracer study mencakup pemahaman mendalam tentang relevansi 

kurikulum, efektivitas metode pengajaran, dan kesiapan lulusan dalam 

menghadapi tuntutan dunia kerja.  

Adanya perkembangan pesat dalam dunia pekerjaan dan teknologi 

membuat adaptabilitas menjadi kunci keberhasilan seseorang setelah 

lulus. Oleh karena itu, lembaga pendidikan perlu memahami sejauh 

mana lulusannya dapat mengaplikasikan pengetahuan dan 

keterampilan yang diperoleh selama masa studi mereka.  

Latar belakang tracer study ini muncul sebagai respons terhadap 

kebutuhan untuk mengukur dampak nyata dari pendidikan yang 

diberikan oleh lembaga ini. Melalui penelusuran jejak alumni, 

diharapkan dapat ditemukan informasi berharga tentang sejauh mana 

program pendidikan mempersiapkan lulusan untuk menghadapi 

tantangan di dunia kerja, serta kontribusi mereka dalam 

pengembangan masyarakat.  

Pelaksanaan tracer study didasarkan pada kebutuhan mendalam untuk 

memahami dampak nyata dari pendidikan yang diberikan oleh lembaga 
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ini terhadap para alumni. Beberapa dasar pelaksanaan tracer study 

antara lain:  

1. Evaluasi Efektivitas Pendidikan:  

Tracer study merupakan alat evaluasi yang penting untuk 

mengukur sejauh mana pendidikan yang diberikan oleh lembaga ini 

efektif dalam mempersiapkan lulusan untuk masuk ke dunia kerja. 

Evaluasi ini mencakup pemahaman tentang keterampilan, 

pengetahuan, dan sikap yang diperoleh selama masa studi.  

2. Relevansi Kurikulum:  

Tracer study memberikan kesempatan untuk mengevaluasi 

relevansi kurikulum dengan kebutuhan dunia kerja. Informasi yang 

diperoleh dari jejak alumni dapat membantu lembaga untuk 

menyesuaikan kurikulum agar lebih responsif terhadap perubahan 

dan tuntutan di pasar kerja.  

3. Peningkatan Mutu Pendidikan:  

Dengan melibatkan alumni dalam proses evaluasi, lembaga dapat 

mengidentifikasi kekuatan dan kelemahan dalam sistem pendidikan 

mereka. Hal ini memberikan dasar untuk perbaikan berkelanjutan 

yang dapat meningkatkan mutu pendidikan secara keseluruhan.  

4. Pengembangan Koneksi dengan Industri  

Tracer study memperkuat hubungan antara lembaga pendidikan 

dan dunia industri. Informasi tentang pencapaian alumni di tempat 

kerja dapat membangun jaringan yang kuat, membuka peluang 

kerjasama, dan memfasilitasi transfer pengetahuan antara lembaga 

dan industri.  

5. Penyediaan Informasi Karier bagi Mahasiswa:  

Hasil tracer study dapat memberikan pandangan kepada mahasiswa 

tentang peluang karier yang dapat diakses setelah lulus. Informasi 

ini dapat membantu mahasiswa dalam pengambilan keputusan 

karier dan persiapan untuk memasuki dunia kerja. 
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6. Pemantauan Perkembangan Alumni:  

Tracer study memberikan kesempatan untuk memantau 

perkembangan karier dan kontribusi sosial alumni setelah 

meninggalkan lembaga. Ini memberikan gambaran yang jelas 

tentang dampak jangka panjang pendidikan yang diterima oleh 

mereka.  

Dengan dasar-dasar tersebut, pelaksanaan tracer study diharapkan 

dapat memberikan wawasan yang mendalam tentang efektivitas 

pendidikan, membuka peluang perbaikan, dan memperkuat 

hubungan lembaga pendidikan dengan dunia kerja dan masyarakat 

secara lebih luas.  

Dengan demikian, tracer study menjadi suatu alat yang sangat 

penting bagi lembaga pendidikan untuk meningkatkan kualitas 

pendidikan, mengoptimalkan kurikulum, dan memperkuat koneksi 

antara lembaga dengan dunia industri. Dengan pemahaman yang 

lebih baik tentang jejak alumni, lembaga dapat mengidentifikasi 

area perbaikan dan inovasi yang diperlukan guna menjawab 

dinamika yang terus berkembang di dunia pendidikan dan 

pekerjaan.  

Latar belakang ini menjadi landasan yang kuat untuk 

melaksanakan tracer study sebagai bagian integral dari upaya 

berkelanjutan dalam meningkatkan mutu pendidikan dan 

memberikan kontribusi positif bagi perkembangan individu dan 

masyarakat secara keseluruhan.  
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B. DASAR PELAKSANAAN  

Adapun dasar pelaksanaan penyusunan tracer study adalah sebagai 

berikut:  

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan  

Nasional  

2. Undang – Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi  

3. Permenristekdikti No. 62 Tahun 2012 Tentang Satuan Penjaminan 

Mutu  

4. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia 

Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi  

5. Keputusan Kepala Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Perhubungan Udara Nomor: SK.57/PPSDMPU-2021 tentang 

Pedoman Tracer Study Perguruan Tinggi di Lingkungan Pusat 

Pengembangan SDM Perhubungan Udara  

6. Surat Edaran Direktur Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan 

Nomor: 471/B/SE/2017 tanggal 26 Juli 2017 tentang Pelaksanaan 

Tracer Study di Tingkat Perguruan Tinggi.  

  

C. DESKRIPSI, TUJUAN DAN MANFAAT  

1. DESKRIPSI TRACER STUDY  

Tracer study adalah suatu metode penelitian yang dirancang untuk 

melacak dan menganalisis jejak perkembangan para alumni setelah 

menyelesaikan pendidikan mereka di suatu lembaga. Metode ini 

mencakup pengumpulan data terkait pekerjaan, karier, pendidikan 

lanjutan, dan kontribusi sosial dari para alumni. Informasi ini 

kemudian digunakan untuk mengevaluasi dampak pendidikan yang 

diberikan oleh lembaga dan meningkatkan kualitas program studi.  

2. TUJUAN TRACER STUDY  



5  

  

Evaluasi Efektivitas Pendidikan: Menilai sejauh mana program 

pendidikan lembaga telah berhasil mempersiapkan lulusan untuk 

memasuki dunia kerja dan mempraktikkan keterampilan yang 

diperoleh selama masa studi.  

a. Relevansi Kurikulum: Menilai sejauh mana kurikulum lembaga 

sesuai dengan kebutuhan dan tuntutan pasar kerja, serta 

memberikan rekomendasi untuk penyesuaian agar lebih relevan.  

b. Pengembangan Program Studi: Memberikan dasar untuk 

pengembangan dan peningkatan program studi lembaga dengan 

memahami kebutuhan dan harapan alumni di berbagai bidang 

pekerjaan.  

c. Pemantauan Karier Alumni: Memantau perkembangan karier 

alumni untuk mengidentifikasi tren dan pola yang dapat 

membantu lembaga dalam menyusun strategi pengembangan 

jangka panjang.  

d. Peningkatan Kualitas Lulusan: Mengidentifikasi area kelebihan 

dan kelemahan lulusan guna meningkatkan mutu pendidikan 

dan membantu mahasiswa lebih baik mempersiapkan diri untuk 

dunia kerja.  

  

3. MANFAAT TRACER STUDY  

a. Meningkatkan Kualitas Pendidikan: Tracer study memberikan 

data konkrit untuk mengevaluasi dan meningkatkan kualitas 

pendidikan dengan memahami dampaknya pada kehidupan 

setelah lulus.  

b. Penyesuaian Kurikulum: Informasi yang diperoleh membantu 

lembaga dalam menyesuaikan kurikulum agar lebih sesuai 

dengan kebutuhan industri dan pasar kerja.  

c. Membangun Koneksi dengan Industri: Hasil tracer study 

memperkuat hubungan antara lembaga pendidikan dan dunia 
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industri dengan membuka peluang kerjasama dan pertukaran 

informasi.  

d. Bimbingan Karier untuk Mahasiswa: Menyediakan data karier 

yang dapat membantu mahasiswa dalam pengambilan 

keputusan terkait karier dan persiapan untuk memasuki dunia 

kerja.  

e. Perbaikan dan Pengembangan Program Studi: Memberikan dasar 

untuk perbaikan terus-menerus dan pengembangan program 

studi agar tetap relevan dan responsif terhadap perubahan di 

dunia kerja.  

 

D.  WAKTU DAN TEMPAT PELAKSANAAN  

Kegiatan Workshop Monitoring dan Evaluasi Tracer Study tahun 

2025 dilaksanakan pada :  

Hari        : Senin s.d. Selasa  

Tanggal       : 8 s.d. 9 Desember 2025  

Tempat                : Ruang Rapat Alpha Polekbang Palembang  
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BAB II 

 METODE PENELITIAN 

 

A. TAHAP PENGEMBANGAN INSTRUMEN  

Pengembangan instrumen tracer study merupakan langkah krusial 

dalam memastikan bahwa data yang dikumpulkan dapat memberikan 

informasi yang akurat dan relevan. Berikut adalah tahap-tahap 

pengembangan instrumen tracer study:  

1. Penyusunan Tujuan dan Ruang Lingkup:  

Tentukan dengan jelas tujuan dan ruang lingkup tracer study. Apa 

yang ingin diketahui dari alumni? Informasi apa yang penting untuk 

meningkatkan kualitas pendidikan dan relevansi kurikulum.  

2. Identifikasi Variabel Penelitian:  

Identifikasi variabel-variabel yang akan diteliti, seperti tingkat 

kepuasan alumni terhadap pendidikan mereka, tingkat keterlibatan 

dalam pekerjaan, dan kontribusi sosial yang diberikan.  

3. Review Literatur:  

Lakukan review literatur untuk melihat instrumen-instrumen tracer 

study yang sudah ada dan telah terbukti valid dan reliabel. 

Perhatikan aspek-aspek yang perlu disesuaikan dengan konteks 

lembaga Anda.  

4. Pembentukan Tim:  

Bentuk tim yang terdiri dari ahli statistik, tenaga pendidik, dan 

profesional lainnya untuk memastikan bahwa instrumen 

dikembangkan dengan baik dan dapat menghasilkan data yang 

berkualitas.  

5. Penyusunan Pertanyaan:  
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Susun pertanyaan yang jelas, terukur, dan relevan sesuai dengan 

tujuan tracer study. Pertimbangkan penggunaan pertanyaan 

terbuka dan tertutup untuk mendapatkan wawasan yang 

mendalam.  

6. Revisi Instrumen:  

Berdasarkan hasil uji coba awal, lakukan revisi instrumen untuk 

memperbaiki kelemahan dan memastikan bahwa instrumen dapat 

memberikan data yang akurat dan bermakna.  

7. Implementasi Instrumen:  

Setelah instrumen dianggap valid dan reliabel, implementasikan 

instrumen pada sampel alumni yang lebih besar. Pastikan bahwa 

proses pengumpulan data berjalan dengan lancar.  

8. Analisis Data:  

Setelah pengumpulan data selesai, lakukan analisis data secara 

komprehensif. Gunakan metode statistik yang sesuai untuk 

menjawab pertanyaan penelitian dan mencapai tujuan tracer study.  

9. Penyusunan Laporan:  

Sajikan temuan-temuan tracer study secara sistematis dalam 

laporan. Berikan interpretasi yang jelas dan rekomendasi untuk 

perbaikan dan pengembangan lembaga.  

Penting untuk melibatkan berbagai pihak, termasuk alumni, dalam 

proses pengembangan instrumen untuk memastikan bahwa 

perspektif mereka terwakili dengan baik. Dengan mengikuti tahapan 

ini, lembaga dapat menghasilkan data tracer study yang kuat dan 

bermanfaat.  
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B. TAHAP PENGUMPULAN DATA  

Pengumpulan data dalam tracer study melibatkan serangkaian langkah 

yang hati-hati untuk memastikan akurasi dan keandalan informasi 

yang diperoleh dari para alumni. Berikut adalah tahapan pengumpulan 

data tracer study:  

1. Identifikasi dan Kontak Alumni 

Tentukan daftar alumni yang akan menjadi responden tracer study. 

Pastikan memiliki informasi kontak yang akurat, seperti alamat 

email, nomor telepon, atau media sosial, untuk memudahkan 

komunikasi.  

2. Pengembangan Survei atau Wawancara 

Sesuaikan instrumen tracer study yang telah dikembangkan dengan 

pertanyaan yang relevan dan spesifik. Pilih metode survei tertulis, 

daring (online), atau wawancara langsung, tergantung pada 

kebutuhan dan karakteristik alumni.  

3. Distribusi Survei atau Wawancara 

Bagikan atau kirimkan instrumen tracer study kepada alumni yang 

terpilih. Pastikan memberikan informasi yang jelas mengenai tujuan 

tracer study, kegunaan data, dan batas waktu partisipasi.  

4. Pengumpulan Data 

Monitor proses pengumpulan data untuk memastikan bahwa 

instrumen diisi dengan lengkap dan akurat. Berikan dukungan atau 

klarifikasi kepada alumni jika diperlukan.  

5. Follow-Up 

Lakukan tindakan follow-up terhadap alumni yang belum 

menyelesaikan instrumen atau memberikan respons yang tidak 
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jelas. Pastikan bahwa tingkat respons yang dihasilkan mencapai 

tingkat yang memadai.  

6. Analisis Statistik 

Terapkan metode analisis statistik yang sesuai untuk menjawab 

pertanyaan penelitian dan mencapai tujuan tracer study. Gunakan 

teknik statistik untuk mengukur hubungan antar variabel.  

7. Penyusunan Laporan Hasil 

Sajikan temuan dan analisis data dalam laporan yang sistematis 

dan mudah dipahami. Berikan interpretasi yang jelas dan sertakan 

rekomendasi untuk perbaikan dan pengembangan.  

Berikan informasi tersebut dengan cara yang dapat diakses dan 

dimengerti oleh berbagai pihak.  

 

Melalui tahapan ini, proses pengumpulan data dalam tracer study 

dapat dijalankan dengan efisien dan memberikan hasil yang 

bermakna untuk meningkatkan mutu pendidikan dan kualitas 

lulusan.  
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BAB III  

PELAPORAN HASIL  

  

Pelaporan hasil tracer study merupakan langkah penting untuk 

menyajikan temuan dan wawasan yang diperoleh dari workshop ini. 

Adapun hasil dari kegiatan workshop sebagai berikut :  

A. Survei Lulusan Program Studi Manajemen Bandar Udara 
Tahun 2024 

 

1. Jelaskan status anda saat ini?  

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang 

Alumni Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden 

yang mengisi kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

48 Responden menjawab Bekerja  

0     Responden Menjawab belum memungkinkan Bekerja 

0   Responden menjawab Wiraswasta 

0   Responden menjawab melanjutkan pendidikan 

0 Tidak tetapi sedang mencari kerja  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa seluruh 

alumni menjawab Bekerja dengan total 48 responden 

 

2. Dalam waktu berapa bulan anda mendapatkan pekerjaan 

setelah lulus? 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang 

Alumni Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden 

yang mengisi kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

Bekerja

Belum memungkinkan bekerja

Wiraswasta

Melanjutkan pendididkan

Sedang mencari kerja
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48 Responden Menjawab Waktu tunggu < 3 bulan 

0 Responden Menjawab Waktu tunggu 3 bulan - 6 bulan 

0 Responden Waktu tunggu > 6 Bulan 

  

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni sudah bekerja dalam waktu kurang 6 bulan  

 

3. Berapa rata-rata pendapatan anda per bulan? (take home pay) 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, didapat bahwa rata rata penghasilan responden adalah :   

0 Responden Menjawab > Rp. 10.000.000 

48 Responden Menjawab > Rp. 5.000.0000 

0 Responden Menjawab < Rp. 3.000.000 

0 Responden Menjawab < Rp. 2.000.000  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

alumni  memperoleh gaji di atas Rp. 5.000.000 dan di bawah Rp. 

10.000.000. 

 

< 3 bulan

3 - 6 bulan

> 6 bulan

> Rp.10.000.000

> Rp.5.000.000

< Rp. 2.000.000

< Rp. 3.000.000
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4. Dimana lokasi tempat anda bekerja (Provinsi dan Kabupaten) 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka didapat lokasi bekerja para alumni 

sebagai berikut: 

Program Studi MBU 

 

 

5. Apa jenis perusahaan/instansi/institusi tempat anda bekerja 

sekarang? Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 

orang Alumni Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden 

yang mengisi kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

0 Respoden Menjawab Wiraswasta 

0 Responden Menjawab Instansi Swasta 

48 Responden Menjawab Instansi Pemerintah 

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab bekerja di Instansi Pemerintah.  

 

Wiraswasta

Instansi swasta

Instansi
pemerintah
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6. Apa nama perusahaan atau instansi anda sekarang? 

Berdasarkan hasil data yang dimiliki, didapatkan perusahaan atau 

instansi alumi Program Studi Manajemen Bandar Udara sebagai 

berikut:   

Program Studi MBU 

 

 

7. Bila Berwiraswata, apa jabatan anda saat ini?  

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

48 Responden Menjawab Lainnya 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa alumni 

bekerja pada sebuah instansi atau organisasi  

8. Apa tingkat tempat kerja anda?  

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

48 Responden Menjawab Tingkat Multinasional/Internasional 

0 Responden Menjawab Nasional 

0 Responden Menjawab Daerah 
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Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa seluruh 

alumni bekerja pada tempat tingkat multinasional/internasional 
 

9. Sebutkan sumber dana dalam pembiayaan kuliah (bukan studi 

lanjut) 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

48 Responden Menjawab Anggaran Pemerintah 

0 Responden Menjawab Sendiri 

0 Responden Menjawab Beasiswa Prestasi 

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Anggaran Pemerintah.  

10. Seberapa erat hubungan bidang studi dengan pekerjaan Anda?   
 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

0 Responden Menjawab Tidak erat 

42 Responden Menjawab Terkait Erat 

Multinasional/Internas
ional

Nasional

Daerah

Anggaran
pemerintah

Sendiri

Beasiswa
prestasi
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0 Responden Menjawab Kurang Terkait  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa Seluruh 

alumni memiliki keterkaitan erat antara bidang studi dengan 

pekerjaan saat ini. 
 

11. Tingkat Pendidikan apa yang paling tepat/sesuai untuk pekerjaan 

anda saat ini?  

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak:  

0 Responden Menjawab Sesuai dengan saat ini 

0 Responden Menjawab Setingkat Lebih Rendah 

48 Responden Menjawab Setingkat Lebih Tinggi 

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa seluruh 

alumni menjawab setingkat lebih tinggi. 

 

 
 

12. Pada saat lulus pada tingkat mana kompetensi dibawah ini anda 

kuasai? (etika)    

Tidak erat

Terkait erat

Kurang terkait

Sesuai dengan
saat ini

Setingkat lebih
rendah

Setingkat lebih
tinggi
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Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

40 responden menjawab Sangat Baik  

8 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 40 Responden. 

13. Pada saat lulus pada tingkat mana kompetensi dibawah ini anda 

kuasai? (bidang ilmu)    

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

38 responden menjawab Sangat Baik  

10 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

 

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 38 Responden  
 

14. Pada saat lulus pada tingkat mana kompetensi dibawah ini anda 

kuasai? (Bahasa Inggris)    

Sangat baik

Baik

Kurang baik

Sangat baik

Baik

Kurang baik
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Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

42 responden menjawab Sangat Baik  

6 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

 

 

 

 

  

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 42 Responden  
  

15. Pada saat lulus pada tingkat mana kompetensi dibawah ini anda 

kuasai? (Komunikasi )    

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

32 responden menjawab Sangat Baik  

16 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik 

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 32 Responden  

Sangat baik

Baik

Kurang baik

Sangat baik

Baik

Kurang baik
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16. Pada saat lulus pada tingkat mana kompetensi dibawah ini anda 

kuasai? (Penggunaan Teknologi informasi )    

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

30 responden menjawab Sangat Baik  

18 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

  

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 30 Responden  

  

17. Pada saat lulus pada tingkat mana kompetensi dibawah ini anda 

kuasai? (Kerjasama tim )    

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

27 responden menjawab Sangat Baik  

21 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

Sangat baik

Baik

Kurang baik
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Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 27 Responden  

18. Pada saat lulus pada tingkat mana kompetensi dibawah ini anda 

kuasai? (Pengembangan )    

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

29 responden menjawab Sangat Baik  

19 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

  

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 29 Responden  

  

19. Pada saat ini pada tingkat mana kompetensi dibawah ini yang 

diperlukan dalam pekerjaan? (Etika )    

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

32 responden menjawab Sangat Baik  

Sangat baik

Baik

Kurang baik

Sangat baik

Baik

Kurang baik
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16 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 32 Responden  

20. Pada saat ini pada tingkat mana kompetensi dibawah ini yang 

diperlukan dalam pekerjaan? (Keahlian Berdasarkan Bidang Ilmu )    

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

30 responden menjawab Sangat Baik  

18 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

  

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 30 Responden  

  

21. Pada saat ini pada tingkat mana kompetensi dibawah ini yang 

diperlukan dalam pekerjaan? (Bahasa Inggris )    

Sangat baik

Baik

Kurang baik

Sangat baik

Baik

Kurang baik
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Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

27 responden menjawab Sangat Baik  

21 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 27 Responden  
 

22. Pada saat ini pada tingkat mana kompetensi dibawah ini yang 

diperlukan dalam pekerjaan? (Penggunaan Teknologi Informasi )    

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

30 responden menjawab Sangat Baik  

18 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 30 Responden  
  

Sangat baik

Baik

Kurang baik

Sangat Baik

Baik

Kurang Baik
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23. Pada saat ini pada tingkat mana kompetensi dibawah ini yang 

diperlukan dalam pekerjaan? (Komunikasi  )    

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

42 responden menjawab Sangat Baik  

6 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 42 Responden  
  

24. Pada saat ini pada tingkat mana kompetensi dibawah ini yang 

diperlukan dalam pekerjaan? (Kerjasama Tim )    

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

 

41 responden menjawab Sangat Baik  

7 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik 

 

Sangat baik

Baik

Kurang baik

Sangat Baik

Baik

Kurang Baik
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Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 41 Responden  

25. Pada saat ini pada tingkat mana kompetensi dibawah ini yang 

diperlukan dalam pekerjaan? (Pengembangan )    

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak : 

40 responden menjawab Sangat Baik  

8 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik 

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 40 Responden  

 

 
  

26. Menurut anda seberapa besar penekanan pada metode 

pembelajaran di bawah ini dilaksanakan di program studi anda? 

(Perkuliahan) 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

42 responden menjawab Sangat Baik  

6 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

Sangat Baik

Baik

Kurang Baik



25  

  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 42 Responden 
  

27. Menurut anda seberapa besar penekanan pada metode 

pembelajaran di bawah ini dilaksanakan di program studi anda? 

(Demonstrasi) 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

32 responden menjawab Sangat Baik  

16 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 32 Responden  
 

28. Menurut anda seberapa besar penekanan pada metode 

pembelajaran di bawah ini dilaksanakan di program studi anda? 

(Partisipasi dalam Proyek Riset) 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

Sangat Baik

Baik

Kurang Baik

Sangat baik

Baik

Kurang baik
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34 responden menjawab Sangat Baik  

14 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 34 Responden  
  

29. Menurut anda seberapa besar penekanan pada metode 

pembelajaran di bawah ini dilaksanakan di program studi anda? 

(Pratikum) 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

42 responden menjawab Sangat Baik  

6 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 42 Responden  

30. Menurut anda seberapa besar penekanan pada metode 

pembelajaran di bawah ini dilaksanakan di program studi anda? 

(Kerja Lapangan) 

Sangat baik

Baik

Kurang baik

Sangat baik

Baik

Kurang baik
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Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

40 responden menjawab Sangat Baik  

8 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 40 Responden  
  

31. Menurut anda seberapa besar penekanan pada metode 

pembelajaran di bawah ini dilaksanakan di program studi anda? 

(Diskusi) 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

38 responden menjawab Sangat Baik  

10 responden menjawab Baik 

0 responden menjawab Kurang Baik  

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Sangat Baik dengan jumlah 38 Responden  

Sangat baik

Baik

Kurang baik

Sangat baik

Baik

Kurang baik
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32. Kapan anda mulai mencari pekerjaan? Mohon pekerjaan sambilan 

tidak dimasukkan (Kira-kira berapa bulan sebelum lulus) 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

0 responden menjawab < 1 Bulan  

0 responden menjawab < 2 Bulan 

48 responden menjawab Lainnya 

 

 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Lainya sejumlah 48 Responden  

 

33. Kapan anda mulai mencari pekerjaan? Mohon pekerjaan sambilan 

tidak dimasukkan (Kira-kira berapa bulan setelah lulus) 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner, dengan rincian sebanyak :   

0 responden menjawab < 1 Bulan  

0 responden menjawab < 2 Bulan 

48 responden menjawab Lainya 

< 1 Bulan

< 2 Bulan

Lainnya
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Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab Lainya sejumlah 48 Responden  

34. Berapa perusahaan/instansi/institusi yang sudah anda lamar (lewat 

surat atau e-mail sebelum anda memeroleh pekerjaan pertama) 

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner yaitu: 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab mengirim sebanyak 0 lamaran.  

35. Berapa banyak perusahaan yang anda untuk wawancara?  

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner yaitu: 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa mayoritas 

Alumni menjawab menerima sebanyak 0 undangan  

36. Apakah anda aktif mencari pekerjaan dalam 4 Minggu terakhir?  

Berdasarkan hasil Kuesioner yang disebar kepada 48 orang Alumni 

Lulusan tahun 2024, maka diterima 48 responden yang mengisi 

kuisioner yaitu: 

Dapat disimpulkan dari data Kuisioner di atas bahwa seluruh alumni 

tidak mencari pekerjaan dalam 4 minggu terakhir. 

< 1 Bulan

< 2 Bulan

Lainnya



 

BAB IV  

PENUTUP 
 

A. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil laporan yang dikumpulkan dari alumni 

Program Studi Teknologi Rekayasa Bandar Udara lulusan tahun 

2024 Politeknik Penerbangan Palembang, dapat disimpulkan 

bahwa Poltekbang Palembang telah berhasil menghasilkan 

lulusan yang sangat kompetitif dengan daya serap pasar 100% 

dan masa tunggu yang minimal. Hasil ini menegaskan bahwa 

program pendidikan yang dijalankan telah selaras dengan 

standar kebutuhan industri perhubungan saat ini. 

 

B. Saran 

Melaksanakan sosialisasi terkait pengisian kuisioner tracer 

study dan menjelaskan urgensi dari tracer study terhadap 

alumni dan kampus. 

 


